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RESERVAPREV

RESOLUGAO N° 110/2019

O Diretor-Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE RESERVA — RESERVA PREV,
no uso de suas atribuicdes previstas no artigo 5°, inciso XV da Lei Municipal n°
488/2013 e Portaria n® 2.199/2018 do Poder Executivo Municipal,

CONSIDERANDO a autonomia administrativa e
financeira do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE RESERVA - RESERVA PREV, estatuida no artigo 1° da Lei
488/2013, de 26 de margo de 2013;

CONSIDERANDO a competéncia atribuida pelo artigo 5°,
XV da Lei Municipal n° 488/2013, de 26 de margo de 2013;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor LIDIA
SCAVINSKI, formulado em 09 de outubro de 2019, em se pleiteia a concessdo de
Abono Permanéncia, optando pela sua permanéncia em atividade;

CONSIDERANDO que o servidor preenche os requisitos
necessarios para a regra de aposentadoria voluntaria por tempo de contribui¢céo
constante do artigo 2° da Emenda Constitucional 041/2003;

CONSIDERANDO os termos do parecer juridico emitido
pela Procuradoria Juridica do RESERVA PREV em 29 de novembro de 2019;

RESOLVE

Artigo 1°. Conceder Abono Permanéncia a servidora LIDIA SCAVINSKI CHOCIAI,
portadora do CPF/MF n°® 602.777.269-72, matricula n°® 507, ocupante do cargo de
Assistente Administrativo, integrante do Quadro de Pessoal d Poder Executivo
Municipal, a partir da presente data. '

Artigo 2°. Esta Resolugéo entra em vigor na ?ata de sua publicagao.

Reserva/PR, 29 de novembro de 2(7 94. 3 7

/) )/
,.f”'ff S S e :
AT AT
IC HUGO VINHARSKI
Diretor-Presidente do Reserva Prev
Portaria n® 2.199/2018

S

A (42) 3276-2352 - E-mail: reservaprev@gmail.com
CNPJ: 07.761.989/0001-03

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE RESERVA



